
 
 

BAUFACHFRAU Berlin e.V. ist ein gemeinnütziger Verein mit Sitz in Berlin-Weißensee.  

Mit unserem interdisziplinären Team setzen wir Bildungs-, Qualifizierungs- und Partizipationsprojekte  

in den Themenfeldern Nachhaltigkeit, Klimaschutz und Umweltbildung um und engagieren uns für 

Gendergerechtigkeit. 

Für unsere Bildungs- und Qualifizierungsprojekte zu Nachhaltigen Strategien und Klimaschutz 
- QLab (Erwachsenenbildung) und 
- Initiative Grüne Schulhöfe (Kinder- und Jugendbildung) 

suchen wir zum 01.01.2024 eine Projektmitarbeiter*in (m, w, d),  

die sich im zukunftsweisenden Themenkomplex der Nachhaltigen Strategien sicher bewegt und Erfahrung 
in der Umsetzung von innovativen Konzepten und praxisnaher Wissensvermittlung mitbringt.  
Die Schwerpunkte der Projektmitarbeit liegen dabei in den Themenfeldern “Nachhaltiges und zirkuläres 
Bauen“ sowie „Partizipative Stadtraumgestaltung als transformativer Bildungsansatz“. 

Ihr Profil beinhaltet 
- Hochschul-/ Fachhochschulabschluss im themenrelevanten Bereich (Architektur, Ingenieurwesen) 

- Aktuelle Kenntnisse zu Nachhaltigkeit/ Klimaschutz und -anpassung sowie Ressourcenschutz, 

insbesondere im städtebaulichen und architektonischen Kontext 
- Vertiefte und praktische Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich des nachhaltigen Bauens und 

Planens, gerne auch in der praktischen Anwendung  

- Mitwirkung an der Erarbeitung innovativer Konzepte transformativer Bildungsansätze 

- Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich partizipativer Bau- und Gestaltungsprojekte 

- Vorbereitung und Durchführung von Workshops mit Menschen unterschiedlicher Altersstufen 

- Affinität zu aktuellen gesellschaftspolitischen Diskursen, sozial und ökologisch relevanten 

Fragestellungen sowie dem Themenfeld Gendergerechtigkeit  
- Anbindung zu Initiativen und Netzwerken 

- Moderations- und Präsentationskompetenz sowie ausgeprägte Kommunikationsstärke 

- Handwerkliche Grundkenntnisse im Holz- und Lehmbau 
- Teamfähigkeit, Engagement und zielorientiertes Arbeiten 

- Umfassende EDV-Kenntnisse für gängige Anwender-Software 

 

Wir bieten Ihnen 

• Ein abwechslungsreiches, kompetentes und inspirierendes Tätigkeitsfeld  

• Ein umfangreiches und vielfältiges Netzwerk in der Stadtgesellschaft 

• Projektbezogene Gestaltungsspielräume, mobiles Arbeiten möglich 

• Teilhabe an einem breiten Projektspektrum und einem fundierten Erfahrungsschatz  

• Sinnstiftende Arbeit in einer NGO mit und für Frauen*  

• Angebot einer Betriebsrente und eines Job-Rad-Vertrages 

• Agile Unternehmensführung 

• Fortbildungsmöglichkeiten 

Die Stelle wird unter Voraussetzung der Bewilligung von Fördermitteln durch das Land Berlin ab dem 

01.01.2024 mit 32 Std/Woche besetzt. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TVL 11. Die Stelle ist 

zunächst projektbezogen befristet bis 31.12.2025. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) schicken Sie bitte bis zum 

20.11.2023. in einem Dokument per eMail an post@baufachfrau-berlin.de (max. Größe 4 MB). 
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